
      

Indian Oil Corporation Ltd. 
 (Pipelines Division) 

Northern Region Pipelines 
P.O. Panipat Refinery, Baholi, Panipat-132140 (Haryana) 

 
Advertisement No.  : NRPL/HR/P/C/4(2016) 

Date of Notification : 20.08.2016 

 
Date : 17.10.2016 
 
Name of the Post :  Engineering Assistant (T&I) 
Post Code :  02 
Date & time of Written Test :  20.11.2016 (Sunday); 10.00 AM – 12.00 Noon 
Venue of Written Test : Arya P.G. College, Opposite Bus Stand,  G.T.  

Road,  Panipat (Phone No. 0180-2695733) 
 

List of Shortlisted Candidates for written Test, sponsored by Employment Exchange 
 
 

S/No. Roll_No NAME OF CANDIDATE 
(S/Shri) 

ADDRESS 

1 202001 RAJ KUMAR HN-328-C , RAILWAY COLONY 40-QUARTER, 
JALANDHAR, PUNJAB 

2 202002 MANISH KUMAR  HN-739 GURU GOBIND  SINGH AVENUE , 
JALANDHAR, PUNJAB 

3 202003 UPKAR SINGH VILLAGE -TALHI SAHIB , PO- KARTARPUR , 
JALANDHAR, PUNJAB 

4 202004 BRIJESH KUMAR JAYASWAL VILLAGE AND POST MALHAUR,  LUCKNOW, UTTAR 
PRADESH 

5 202005 RAVI BHUSHAN PAL 2/209 SECTOR -C ,  LDA COLONY KANPUR ROAD , 
LUCKNOW, UTTAR PRADESH 

6 202006 ASHISH KUMAR VERMA  1/19 VIRAT KHAND,  GOMTI NAGAR, LUCKNOW, 
UTTAR PRADESH 

7 202007 ANIL KUMAR YADAV 417/127 NIWAJGANJ , THAKURGANJ, LUCKNOW, 
UTTAR PRADESH 

8 202008 JITENDER KUMAR KASHYAP  417/127 NIWAJGANJ ,  THAKURGANJ, LUCKNOW, 
UTTAR PRADESH 

9 202009 AMRENDER NARAYAN 
GUPTA 

 14/1185 SECTOR 14 , INDRA NAGAR, LUCKNOW, 
UTTAR PRADESH 



S/No. Roll_No NAME OF CANDIDATE 
(S/Shri) 

ADDRESS 

10 202010 PUSHPENDRA KUMAR 
SHARMA 

 F-967 RAJAJIPURAM , LUCKNOW, UTTAR PRADESH 

11 202011 BASANT KUMAR  44/1316 EKTA NAGAR,  CAMPVALE ROAD 
BALAGANJ, LUCKNOW, UTTAR PRADESH 

12 202012 SHYAM SUNDER GUPTA C/O  SHARVAN KUMAR 2 NO BAAG BALDIKHEDA , 
KANPUR ROAD, LUCKNOW, UTTAR PRADESH 

 

सामा�य िनद�श /  General Instructions 

 

1. आपका नाम संबंिधत रोजगार ए� सच�ज �ारा उपयु�� पद के िलए �पए 11900-32000/- के 

वेतनमान म� �ायो�जत (� पांसर) �कया गया है।  

Your name has been sponsored by concerned Employment Exchange for the 
abovementioned post in the pay scale of Rs. 11900-32000/-.  
 

2. पद के िलए आपकी उ� मीदवारी पर िवचार संबंिधत रोजगार ए� सच�ज �ारा दी गई जानकारी 

के आधार पर िकया गया है। तथािप, आपको सलाह दी जाती है िक पद की अिधसूचना, 

िजसकी �ित �वेश प� के साथ संल� न है,  को अ� छी तरह से पढ़ ल� और इस पद के िलए 

आपकी यो� यता, अंको ं की �ितशतता, आयु आिद के िनधा��रत मानद� ड पूरा करने की 

��थित म�, संल� न आवेदन फाम� भर द� और िल�खत परी�ा के िदन अपने साथ लाएं तथा 

साथ ही उपयु�� त उ���खत तारीख, समय व � थान पर  शैि�िणक यो� यता (मैिट� क व आगे 

की), जाित �माण प�, सश� � बलो ं से मु�� �माण प�, जैसा भी लागू हो, की स� यािपत 

�ितयां अपने साथ लाएं।   

Your candidature for the post is being considered based on the information 
furnished by the concerned Employment Exchange.  However, you are advised to go 
through the notification of vacancy for the above post attached with the Admit Card 
and in case you meet the eligibility criteria of qualification, percentage of marks, age 
etc. prescribed for the said post, please fill the attached application form and bring 
the same on the day of Written Test along with attested copies of your educational 
qualification (Matric onwards), Caste Certificate, Discharge Certificate from Armed 
forces as applicable on the date, time and venue mentioned above.  
 

3. आप िल�खत पर��ा तथा त� प� चात चयन ��कया म� तभी आए ंजब�क आप पद के िलए िनधा��रत 

पा�ता को पूरा करते ह�। चयन ���या क� �कसी भी अव� था म� य�द यह पाया जाता है �क आप पद 

के िलए िनधा��रत पा�ता को पूरा नह�ं करत ेह� तो आपक� उ� मीदवार� को अयो� य ठहरा �दया जाएगा।  

You need to come for Written Test and further selection process only in case you 
meet the eligibility criteria for the post.  If at any stage of selection process, it is found 
that you are not meeting the prescribed eligibility criteria for the post; your candidature 
shall be liable for disqualification and shall be cancelled unilaterally. 
 

4. कृपया पर��ा के� � म� िनधा��रत समय स ेएक घंटा पवू� पहंुच जाएं। पर��ा �ार� भ होने के प� चात 

िल�खत पर��ा म� बैठन ेके िलए देर� स ेआने वाल ेपर��ाथ� को िल�खत पर��ा म� बठैन ेक� अनुमित 

नह�ं द� जाएगी।   



Please reach at the Test Center one hour prior to the scheduled time. Candidates coming 
late for the Written Exam shall not be allowed to sit in the Written Exam after the 
commencement of the exam. 
 

5. कृपया अपनी हाल के पासपोट� आकार क� यथा ह� ता��रत फोटो ऊपर �दान क� खाली जगह पर 

िचपकाएं।  पर��ा के� � म� यह �वशे प� लाना आव� यक है और क� पय�व�ेक को देना होगा।  

Please affix your recent passport size photograph duly signed at the blank space 
provided above.  This Admit Card should be brought to the examination center and 
handed over to the Room Invigilator. 
 

6. चयन ���या म� िल�खत पर��ा, ट� ेड टे� (िल�खत �ा�प म�) और � य�ै�क सा�ा� कार शािमल होगा। 

चयन ���या के अगल ेचरण म� शाट�-िल� ट हेत ुपा�ता के िलए पर��ाथ� को चयन ���या के �� येक 

चरण, जसैा�क पद क� अिधसूचना म� उ�लखे �कया गया है, को उ� तीण� करना होगा।  

Selection process shall consist of Written Test, Trade Test (in written format) and 
Personal Interview. Candidates have to qualify each stage of selection process to be 
eligible for short-listing to next stage of selection process as mentioned in the notification 
of vacancies.  
 

7. िल�खत पर��ा म�, कुल 120 व�तिुन� �� ◌ो◌ं म� से 80 �� न �ड�लोमा �तर के संबंिधत �वषय 

से �कए जाएंगे और 40 �� न सामा� य ए�ट��यूड और र�जिनंग, सामा�य अं�ेजी /�हंद� , 

�यमेू�रकल ए�ट��यडू और सामा� य �ान पर ह�गे।  । िल�खत पर��ा म� व�तिुन� �कार के बहु 

�वक� प �� न )MCQ  (हो ◌ंगे �जनम� एक सह� �वक�प के साथ 4 �वक�प ह�गे। उ�मीदवार को 

सह� �वक�प का चयन करना होगा। िल�खत पर��ा म� कुल  60  अकं के 120 �� ह�गे । ��येक 

सह� उ� तर के  0.5 अंक ह�गे। गलत उ� तर के िलए कोई नकारा�मक अकं नह�ं �दए जाएंगे। 

In the Written Exam, there shall be total 120 objective type questions out of which 80 
questions shall be from the concerned discipline of Diploma level and 40 questions on 
General Aptitude and Reasoning, General English/Hindi, Numerical Aptitude and 
General Knowledge.  Written Test shall be of Objective Type Multiple Choice Questions 
(MCQ’s) consisting of 4 options with one correct option. Candidate has to choose the 
correct option. There shall be 120 questions in the Written Test and Total marks shall be 
60. Each correct answer shall carry 0.5 mark. There shall be no negative marking for 
wrong answers.   
 

8. िल�खत पर��ा से �ेड टे�ट के िलए शाट�-िल� ट �कए गए पर��ाथ� को िल�खत पर��ा के अगले 

�दन �ेड टे�ट म� भाग लेना होगा।  

Candidate who are short-listed from Written Test for Trade Test, they have to appear in 
Trade Test on the next day of Written Test.   
 

9. �ेड परी�ा िलिखत �प म� होगी। �ेड परी�ा म� अिधकतम  25 अंक हो ◌ंगे और �ेड परी�ा क� अविध 25 िमनट 

होगी। �ेड टे�ट के दौरान बिुनयादी इंजीिनय�रग व�तु एं  /उपकरण और इंजीिनय�रग /आईटीआई म� इ�तेमाल 

�कए जान े वाल े उपकरण� क� एक सूची �द�शत क� जाएगी और चनुे �ए अ�य�थय� को इन उपकरण� क� 

पहचान करनी होगी और उ�रपुि�तका म� इनके नाम और इनके उपयोग /िवशेषता एं िलखनी ह�गी। 
The Trade Test shall be in written form. Maximum marks in Trade Test shall be 25 and 
the duration of Trade Test shall be of 25 minutes. A list of basic Engineering items / tools 
& instruments used in Engineering/ITI shall be displayed during Trade Test and the short-
listed candidates will be asked to identify these tools and write its name and 
usages/characteristics in the answer sheet. 
 



10. केवल वह� पर��ाथ�, जो�क �ेड टे�ट स ेशाट�-िल� ट �कए जाएंगे, � य�ै�क सा�ा� कार म� भाग लनेे के 

िलए पा� ह�गे।  

Only those candidates who are short-listed from Trade Test, shall be eligible to appear in 
Personal Interview.  
 

11. िल�खत पर��ा, �ेड टे�ट और सा�ा� कार म� � यूनतम अह�ता अकं तथा अ� य चयन ���या का 

�ववरण आईओसीएल वबेसाइट www.iocl.com म� पद� क� अिधसूचना म� �दया गया है।  

The minimum qualifying marks in Written Test, Trade Test and Interview and other 
selection process is already detailed in the notification of vacancies in IOCL website 
www.iocl.com   
 

12. पर��ा के� � म� यह �वशे प� लाना आव� यक है और क� पय�व�ेक को देना होगा, इसके �बना 

पर��ा के� � म� �वशे क� अनुमित नह�ं होगी।  

This Admit Card should be mandatorily brought to the examination center and handed 
over to the Room Invigilator failing which entry in the examination hall will not be 
permitted. 
 

13. य�द पर��ाथ� का नाम आईओसीएल वबेसाइट म� िल�खत पर��ा के िलए पा� पर��ा�थय� क� सूची म� 

है, �क� त ुउसे �वशे प� �ा� त नह�ं हुआ है अथवा �वशे प� गमु हो गया है, तो पर��ाथ� डू� लीकेट 

�वशे प� जार� करवान ेके िलए िनधा��रत तार�ख को पहचान �माणप� लेकर �रपो�ट�ग समय स ेपहल े

पर��ा के� � म� पहंुच जाए।  

If the name of the candidate is appearing in the list of eligible candidates for written Test 
in the IOCL Website, but he has not received the Admit Card, or the admit card has got 
misplaced, the candidate should reach at the Examination center on the due date, before 
the reporting time along with a proof of ID for issuance of duplicate admit card to him. 
 

14. पर��ाथ� पर��ा के� � म� अपन ेसाथ एक कलर फोटो�ाफ, प�िसल, बॉल पने (नीला अथवा काला), 

रबड़, शाप�नर और � केल अव� य रख�। पर��ा हॉल म� प�ु तक अथवा नो�स, कैलकुलेटर, करे� शन 

�लूड, मोबाइल फोन, कोई अ� य क� यिूनकेशन �डवाइस, � कैिनंग �डवाइस, लपैटॉप आ�द ले जान ेक� 

अनमुित नह�ं है।  कोई अ� यथ� इन अनािधकृत साम�ी के साथ अथवा नकल करते अथवा अनुिचत 

ससंाधन� का �योग करते पाया गया तो उसे उसी समय अयो� य घो�षत कर �दया जाएगा।  

Candidate should carry one passport size colour photograph, Pencil, Ball Pen (blue or black), 
Eraser, Sharpener and Scale at the Examination Center. Carrying of notes or books, 
calculators, correction fluid, mobile phones, any other communication devices, scanning 
devices, laptops etc. in the examination hall are not allowed. Any candidate found in 
possession of such unauthorized material or indulging in copying or adopting unfair means is 
liable to be summarily disqualified. 
 

15. आपको िल�खत पर��ा, �ेड टे�ट तथा � य�ै�क सा�ा� कार के समय फोटो पहचान प� अपने साथ 

रखना आव� यक है। पर��ा के दौरान मलू फोटो पहचान प� क� जांच तथा स�यापन �कया जाएगा। 

िल�खत पर��ा और सा�ा� कार के प� चात �वशे प� के साथ इनक� � वय ंस� या�पत फोटो�ित भी ली 

जाएगी। वैध फोटो पहचान प� जसैे आधार काड�, पनै काड�, �ाइ�वगं लाइस�स, वोटर आईड� काड�, 

पासपोट� आ�द � वीकाय� ह�।  

You are required to carry a Photo ID Proof for the Written Test, Trade Test as well as in 
Personal Interview. The original Photo ID shall be checked and verified during the Tests. 
A self-attested photocopy of the same shall also be collected along with the admit card 
after the Written Test and Interview. Valid Photo ID proof like Aadhar Card, PAN Card, 
Driving license, Voter ID card, Passport etc. shall be accepted. 



 

16. सरकार�/अ�� सरकार�/साव�जिनक ��े के सगंठन म� काम करने वाल ेअ� यथ� अपना आवदेन उिचत 

मा� यम स ेभजे� अथवा सा�ा� कार म� बैठते समय ‘अनाप�� �माण प�’ अव� य �� ततु कर�। य�द 

अ� यथ� ‘अनाप�� �माण प�’ �� तुत नह�ं करता है तो उसक� उ� मीदवार� पर �वचार नह�ं �कया 

जाएगा। 

Candidates employed in Government/Semi government/Public Sector Organization must send their 
application through proper channel or produce “No Objection Certificate” at the time of appearing in the 
Interview. In case the candidate fails to do so, his/her candidature will not be considered. 
 

17. िल�खत परी�ा और ट� ेड टे� म� शाट�-िल��ड अ� यिथ�यो ंकी सूची को, उसी िदन अथवा उसके अगले 

िदन, आईओसीएल वेबसाइट म� ट� ेड टे� के समय व � थान के साथ दशा�या जाएगा। अ� यथ� को 

िल�खत परी�ा के प�रणाम की सूचना िकसी अ� य मा� यम से अलग से नही ंदी जाएगी।  
The list of shortlisted candidates in the Written Test and Trade Test shall also be 
displayed in the IOCL website along with Time and Venue of the Trade Test, either on 
the same day or the next working day. No other separate communication shall be sent to 
the candidates for informing the results of the written test.  
 

18. अंितम �प से चयिनत अ� यिथ�यो,ं िज� ह� िनयु�� का �� ताव जारी िकया जाएगा,  की सूची को िनयु�� �� ताव के 

िदन अथवा उसके अगले काय�िदवस म� आईओसीएल वेबसाइट म� �दिश�त कर िदया जाएगा। 
List of finally selected candidates to whom offer of appointment to be issued shall be 
displayed in the IOCL website either on the same day of the issuance of the Offer of 
appointment or the next working day.    
 

19. िल�खत परी�ा तथा ट� ेड टे� के प�रणाम का समय परी�ा भवन म� परी�ा समा� त होने के तुरंत प� चात  

घोिषत िकया जायेगा । अ� यिथ�यो ं  को सलाह दी जाती है िक वे परी�ा के बाद उसके प�रणाम के 

िलये परी�ा के� � के गेट पर उप��थत/उपल� ध रह�। इस बारे म� उ�� अलग से सूिचत नही िकया 

जायेगा ।  

Time of declaration of result of Written Test and Trade Test shall be announced in the 
Examination Hall immediately after the test is over. Candidates are advised to be present/ 
available on the gate of examination centre after the test for their results. No separate 
communication shall be sent to the candidates in this regard.  
 

20. � यै��क सा�ा� कार के िलए अ� यिथ�यो ंको अपने साथ अपनी सभी शैि�िणक यो� यताओ ं से संबंिधत 

माक� शीट, �माणप� अथवा अ�थायी(�ोिवजनल) �माण-प�, िड�ी इ�ािद, ज� �माणप�, जाित 

�माणप�, िड� चाज� �माणप� (जहां कही ं लागू हो) की मूल �ितयां तथा इनके साथ इनकी यथा 

स� यािपत फोटो �ितिलिपयो ंका एक सैट अव� य लाना होगा।  
Candidates appearing for interview shall be required to produce original documents of 
all relevant mark sheets, certificates or provisional certificates, degree etc. of all 
educational qualification, Date of Birth Proof, Caste Certificate, Discharge certificate 
(wherever applicable) along with one set of photocopy of these documents duly attested 
along with them.   
 

21. परी�ाथ� को परी�ा और सा�ा� कार को िहंदी या अं�ेजी म� देने का िवक� होगा । 
Candidates will have the option to take the tests and interview either in Hindi or in 
English.  
 

22. परी�ाथ� को परी�ा तथा सा�ा� कार हेतु अपने रहने और आने जाने की �व�था �यं करनी होगी। 
Candidates have to make their own arrangement for lodging and boarding for appearing 
in Test and Interview.  
 

23. िल�खत परी�ा के िलये �ेशन के बाहर से आने वाले अनुसूिचत जाित/ अनुसूिचत जनजाित के 
अ� यिथ�यो ंको ि�तीय �ेणी का रेल/बस िकराया उन के प��वहार के उपरो� पते से या मूल या�ा 



के �थान से, जो भी परी�ा �थल से समीप हो, अपनी या�ा के सबूत के तौर पर िटकट ��ुत करने 
पर देय होगा। 
Outstation SC /ST candidates, who appear for Written Test, shall be reimbursed to and fro 
fare limited to Second Class Rail/ Bus fare from their mailing address mentioned above 
OR from the place of actual journey, whichever is nearer to the place of Test, by the 
shortest route, on submission of proof of tickets as proof of journey. 
 

24. आईओसीएल की वेबसाइट www.iocl.com मे �कािशत की गई शैि�िणक पा�ता से अिधक यो�ता 

वाले अ� यथ� िदये गए पद के िलए िवचारणीय नही ंहोगें। 
Candidates possessing higher qualification than the prescribed as mentioned in the 
notification of vacancies published in IOCL website www.iocl.com shall not be 
considered for the respective post.  
 

25. चयिनत अ� यिथ�यो ं को िनयु�� का �� ताव और चयिनत अ� यिथ�यो ं की सूची को,  आईओसीएल 

वेबसाइट म� जारी िकया जाएगा / दशा�या जाएगा। अ� यथ� का चयन अनंितम (�ोिवजनल) होगा और 

�माणप�/�शंसाप� आिद के स� यापन पर आधा�रत होगा।  

Offer of appointment shall be issued to the selected candidates and the list of selected 
candidates shall also be displayed in IOCL website. The selection of the candidate would 
be provisional and subject to verification of certificates / testimonials etc. 
 

26. अंत म� चयिनत अभ्  यिथ�यो ंको िचिक� सा िफटनेस मानदंडो ंको पूरा करना होगा और काय��हण के 

समय पूव�-रोजगार िचिक� सा िफटनेस �माणप� जमा करवाना होगा जोिक रोजगार के िलए पूव�-अपेि�त 

शत� है।  
Finally selected candidates need to fulfil the medical fitness criteria and submit pre-employment Medical 
fitness certificate at the time of joining which is pre-requisite condition for employment. 
 

27. भत� के िकसी भी चरण म� अथवा उसके प� चात भी यिद यह पाया/पता चलता है िक अ� यथ� पा�ता 

मानद� डो ंको पूरा नही ंकरता और/अथवा उसने गलत/झठूी जानकारी/�माणप�/द� तावेज �� तुत िकए 

है अथवा कोई साम�ी त� य(यो)ं को छुपाया है, तो उसकी उ� मीदवारी िनर� त मानी जाएगी। यिद 

अ� यथ� �ारा कॉप�रेशन को दी गई जानकारी अथवा साम�ी � यौरा उसके चयन के िकसी चरण म� 

अथवा बाद म� झठूा अथवा गलत पाया जाता है  तो यह गलत-बयानी/धोखाधड़ी मानी जाएगी और 

कॉप�रेशन �ारा उसकी सेवाएं एकतरफा समा� त मानी जाएंगी।  
In case it is found/ known, at any stage of recruitment or thereafter, that a candidate does 
not fulfill the eligibility norms and / or that he has furnished any incorrect / false 
information / certificate / documents or has suppressed any material fact(s), his/her 
candidature will stand cancelled. If any of the information or material particulars as 
furnished by the candidate to the Corporation are found to be untrue or incorrect at any 
stage before or after his/her selection, then the same shall amount to misrepresentation/ 
fraud and his/her services shall be liable to be terminated unilaterally by the Corporation.  
 

28. कृपया इस �वेश-प� की एक �ित भिव� य म� संदभ� हेतु अपने पास रख�, � योिंक इस �वेश प� की 

मूल �ित परी�ा के� � म� ले ली जाएगी।  
Please keep a copy of the admit card for future reference, as this original Admit Card 
shall be collected from you at the Test center. 
 

29. िकसी भी �प म� �चार (Canvassing), उ� मीदवारी को अयो� य घोिषत करेगा।  

Canvassing in any form shall disqualify the candidature. 
 

30. पा�ता, आवेदन को � वीकारने अथवा िनर� त करने, चयन के मा� यम आिद से संबंिधत सभी मामलो ंम� 

�बंधन का िनण�य अंितम होगा और इस संबंध म� िकसी भी पूछताछ पर िवचार नही ंिकया जाएगा।  
The decision of the Management in all matters relating to eligibility, acceptance or rejection of the 
application, mode of selection etc. will be final and no enquiry will be entertained in this regard. 
 



31. सभी िववाद च� डीगढ़ म� � यायालयो/ं� यायािधकरण के �े�ािधकार म� होगें।  

All disputes would be subject to jurisdiction of Courts/Tribunals in Chandigarh. 
 

32. चयन �ि�या तथा भत� �ि�या से संबंिधत िनयम व शते� का िव� तृत िववरण आईओसीएल की 

वेबसाइट म� �र��यो ंकी अिधसूचना म� िदया गया है। अ� यथ� को सलाह दी जाती है िक कृपया उ� ह� 

पढ़ ल�।  
The Selection process and other terms and conditions pertaining to the recruitment 
process have been detailed in the Notification of vacancies in the IOCL website. 
Candidates are advised to go through the same. 
 

33. अ�य �पछड़ा वग� के उ�मीदवार� को स�म �ािधकार� �ारा जार� "गैर -��मी लेयर  "अ�य �पछड़ा 

वग� �माण प� हाल ह� म� िनधा��रत �ा�प म� िल�खत पर��ा के समय �� ततु करना आव�यक 

होगा। संबंिधत रा�य म� आर�ण के �योजन के िलए अ�य �पछड़ा वग� के �प म� सूचीब� अ�य 

�पछड़ा वग� को ह� आरण�ण के उ�े� य हेत ुअ�य �पछड़ा वग� माना जाएगा। "गैर ��मी लेयर "

अ�य �पछड़ा वग� �माण प� का नमूना �ा�प ) �ित संल�न  (आईओसीएल वेबसाइट  अथा�त 

www.iocl.com के क�रयर से� शन म� भी उपल�ध है । ]केवल ओबीसी उ�मीदवार� के िलए ह� 

लागू[ 

OBC candidates shall be required to produce “Non-Creamy Layer” OBC Certificate 
RECENTLY ISSUED by the Competent Authority in the prescribed format at the 
time of Written Test. Only the OBC castes listed in the Central list of Govt. of India 
in the respective State shall be treated as OBC for the purpose of reservation.  The 
sample format of “Non-Creamy Layer” OBC Certificate is available on the IOCL 
website i.e. www.iocl.com under Careers section (copy also enclosed)  [applicable for 
OBC candidates only]. 
 

34. अ� यिथ�यो ं को सलाह दी जाती है िक वे िल�खत परी�ा, ट� ेड टे�, सा�ा� कार अथवा अ� य िकसी 

जानकारी के िलए समय-समय पर आईओसीएल की वेबसाइट www.iocl.com को देख�।  

Candidates are advised to visit IOCL website i.e. www.iocl.com from time to time for 
results of Written test, Trade Test, interview and any other information. 

 

35. �कसी भी पूछताछ के िलए उ�मीदवार nrplrecruitment@indianoil.in पर ई-मेल कर सकते ह�। 

For any queries, candidates can write to nrplrecruitment@indianoil.in. 
 
 

संल� न  / Encl. :  

1 पद� के िलए वेबसाइट अिधसूचना क� �ित / Copy of website notification of vacancies 

2 आवेदन फाम�ट / Application format 

3 शैि�णक यो�ता घोषणा प� / Education qualification Declaration form. 
4 "गैर ��मी लेयर "अ�य िपछड़ा वग� �माण प� का नमूना �ा�प / फाम�ट ।   ]केवल ओबीसी उ�मीदवार� के िलए ही लाग[ू 

Format of “Non-Creamy Layer” OBC Certificate  (applicable for OBC candidates only) 
 
 
Note : The Terms and Conditions have been printed bilingual. In case of any discrepancy, the English version will prevail. 

 
 
 
 



 



 
 
 
 
 
 
 



 
 



 
 
 
 



 
 
 



 
 
 
 



 
 
 



 
 
 



 
 



 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 



 
 



 


